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REGLAMENTO GENERAL

| - CONSTITUCION Y FINES

Articulo 1: Ambito de creacion

Sin reglamentar.

Articulo 2: Extension del ambito

Lavinculacion por convenio con otros organismos sera conformada en primer término por el Consejo del
DCP, conlos siguientes requisitos:

1.
2.

Acreditarsupersoneriaconladocumentacion correspondiente, debidamente certificada.

Presentar la nomina de los afiliados que se incorporan, con sus datos personales, sueldo nominal, aporte
porcentual, situacion laboral y otros que se consideren convenientes.

3. Informar cualquier modificacién de la situacion del agente en un plazo de 30 dias.

Abonar al DCP, del 1 al 10 de cada mes, el total de los aportes de los afiliados, informando el monto
individual de cada uno.

Articulo 3: Finalidad

1.

Elfondo de encaje sera prioritariamente indisponible en el monto necesario para la aplicacion del articulo
49, debiendo tenerse en cuenta la evaluacion al efecto de un profesional competente.

En casos debidamente justificados el Consejo podra afectar a otro destino parte del fondo de encaje, por
elvotopositivo de almenos cuatroconsejeros sielgastofuerade hastael 10 % o seis votos positivos
paraunmonto mayor.

Esta posibilidad solo sera aplicable a erogaciones de caracter eventual como despido de personal,
comprade uninmueble o de equiposimportantes y mejoras en lasinstalaciones.

Las afectaciones menores que se autoricen por presidencia solo estaran destinadas al pago de la
capitalizacion anticipada de los afiliados con disponibilidad de su fondo individual que renuncien de forma
definitivaal DCP (articulo4.3.3). Alcierre delbalance del ejerciciosereintegraraalfondodeencajela
rentabilidad delfondoindividualretirado.

Articulo 4: Clases de afiliados

a.

b.

Son afiliados directos, ademas de los agentes activos quienes accedieron a jubilacion ordinaria o por
invalidez.

Son afiliados adherentes:

1. quienes almomento de desvincularse no tengan la edad que fija el articulo 23 de la Ordenanza'y
hagan los aportes mensuales que fijalareglamentacion.

2. quienes, sinlimite de edad, cumplan con el articulo 15 de la Ordenanzay este Reglamento.

3. losbeneficiarios de un afiliado directo fallecido, que lo expresen por escrito, sin necesidad de cumplir
conelarticulo 15inciso 2 de este Reglamento.
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El vinculo con el DCP se extingue por:
1. fallecimiento.
2. renuncia (laeventual reafiliacion y acceso a prestaciones se reglamentan en los articulos 14, 16 y 17).

3. retirodelfondo individual con cobro de capitalizacién anticipada (en este caso la desvinculacion sera
definitiva, sin posibilidad de reafiliacion).
4. expulsion, por aplicacion el articulo 31 inciso h de la Ordenanza.

Il —ORIGEN Y ADMINISTRACION DE LOS FONDOS

Articulo 5: Origen de los recursos
Sin reglamentar.

Articulo 6: Imputacion de los recursos
Sin reglamentar.

Articulo 7: Régimen contable

Los libros de contabilidad seran intervenidos por el auditor interno de la Universidad o en su defecto porla
autoridad que dispongael Consejo Superior Universitario.

Articulo 8: Registracion de los fondos
Sin reglamentar.
Articulo 9: Titularidad de las cuentas

Las firmas autorizadas para las cuentas e imposiciones bancarias seran el Presidente, Vicepresidente,
Director Generaly Director de Area Administrativa que firmaran por pares en orden reciproca, de acuerdo al
siguiente orden: Presidente o Vicepresidente y Director General o Director de Area Administrativa.

El Consejo del DCP al menos unavez al afio hara revision de las instituciones donde se colocan los fondos.
Articulo 10: Representacion del DCP

Sin reglamentar.
Articulo 11: Cartera de inversiones

Los porcentajes de la cartera de inversiones establecidos por Ordenanza podran apartarse de lo estipulado,
en circunstancias justificadas por lacoyunturaecondmica, debiendo contar con laaprobacion del Consejo del
DCP. Serdaademasnecesariocumplirconlainstanciadeinformarsobreloactuadoal Consejo Superior
Universitario.

Articulo 12: Imputacion del gasto

Se consideran gastos totales de funcionamiento las erogaciones efectuadas por todo concepto para el normal
cumplimiento de las actividades previstas por el DCP.

Articulo 13: Rentabilidad minima

Paraasignar larentabilidad a capitalizar anualmente, se descontaran de las rentas obtenidas por todo
concepto los gastos indicados en el articulo 12.
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Il —OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL AFILIADO
Articulo 14: Afiliado directo

Larenuncia como afiliado al DCPy la eventual reafiliacion deberan presentarse por escrito al presidente.
Cuando larenuncia se efectlie con posterioridad a los 6 (seis) meses delingreso, no se tendrd la disponi-
bilidad delfondoindividualacumuladohastaalcanzarlas condiciones que estipulaelarticulo23dela
Ordenanza, conlos descuentosindicados enlareglamentacion delarticulo 20.

Articulo 15: Afiliado adherente

1. Paraingresar como afiliado adherente se requiere ser familiar en primer grado o cdnyuge de un afiliado
directo.

2. Losafiliados directos que avalen el ingreso de un adherente deberan tener 2 (dos) afios de antigliedad en
elDCP.

Articulo 16: Obligaciones del afiliado
Sin reglamentar.
Articulo 17: Prestaciones

Los agentes renunciantes al DCP que se reafilien tendran un periodo de carencia para obtener prestaciones
adicionales, de 6 (seis) meses la primera vez, incrementandose en lapsos iguales cada una de las veces
sucesivas. Eltiempo de carencia no es redimible con aportes adelantados.

Articulo 18: Asistencia solidaria
1. SetitulaFondo Solidario el destinado a erogaciones por asistencia econémica.

2. Ladeduccion delaporte regular de los afiliados activos (articulo 19 de la Ordenanza) con destino al
Fondo Solidario se establece en el 2 %.

3. Seestablecenlossiguientes beneficios solidarios, cuyaactualizacion seraautomatica:

3.1. Pago mensual equivalente al 25 % del salario minimo, vital y movil, en calidad de complemento
previsional, para los afiliados titulares jubilados antes de 1994, cuyo Unico ingreso correspondia
al haber previsional nacional minimo. El beneficio es vitalicio.

3.2. Pagomensualal S.0.S.U.N.S del total de la cuota personal minima en la categoria inferior para:

3.2.1. losafiliados titulares jubilados cuyo haber previsional no supere el salario minimo, vital y
movil. Este beneficio es acumulativo con el anterior (3.1); y

3.2.2. losjubilados porinvalidez en los entes. Este beneficio es vitalicio.

3.3. Pago mensual al S.0.S.U.N.S. del 50 % de la cuota personal minima en la categoria inferior para los
jubilados cuyo haber previsional se encuentra entre unay dos veces el valor del salario minimo, vital
ymovil.

3.4. PagomensualalS.0.S.U.N.S. de $20comoayudaenlacuota personal altitular cuyo haber

jubilatorio es superior a dos veces el salario minimo, vital y movil, y que ya cobraba este beneficio al
momento de aprobarse el presente texto ordenado.

3.5. Pagomensual, total o parcial, de cuotas de reintegro a usuarios de préstamos, con acuerdo previo
del Consejoy revision de lamedida cada seis meses.
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IV — APORTES Y FONDO INDIVIDUAL
Articulo 19: Aporte regular

1. Elafiliado directo aportaré de acuerdo al escalafon en vigenciay en funcién de su edad segun la siguiente

tablade aportes:
Hasta 30 afios 2,0%
De 31 a 40 afios 2,5%
De 41 a 50 afios 3,0%
Mas de 50 afios 35%

2. Paraelafiliado adherente existira una cuota minima equivalente al aporte activo regular de un ayudante
categoria A con dedicacion simple, sin antigliedad, de menos de 30 afios de edad. El pago de las cuotas
se efectuar4 mensualmente al DCP del 1 al 10 de cada mes y pueden realizarse por anticipado.
Transcurridos 3 (tres) meses sin efectuar el aporte, se aplicara lo reglamentado en el articulo 20. Entodos
los casos, los aportes capitalizaran a partir de la fecha de su ingreso efectivo.

Articulo 20: Interrupcion del aporte regular

1. Paralos casos contemplados en los incisos a) y b) del articulo 20 de la Ordenanza, el descuento por
mantenimientode cuentaseradel 10% delaporte activoregular de unayudante categoriaAcon
dedicacion simple, sin antigliedad, de menos de 30 afios de edad.

2. Cuando elremanente del fondo individual a la fecha del calculo no alcanzare a compensar la suma
indicada en elinciso 1, se deducira solo el importe equivalente al fondo més la capitalizacion corres-
pondiente.

3. Pararenunciar como afiliado del Departamento no se debe registrar deuda con este.

4. Elafiliado que cesa en el pago de cuotas por causas no previstas en el articulo 20 de la Ordenanza
tendré los mismos derechos y obligaciones que los reglamentados en 1), pero en caso de reingreso
sufrird el periodo de carencia que indica el articulo 17 de este Reglamento.

5. Quedanexentos del pago de mantenimiento de cuentas los fondos individuales de:
5.1. los titulares fallecidos.

5.2. los agentes contratados porla UNS en forma discontinua, que no perciban haberes por un lapso de
hastadoce (12) meses.

Articulo 21: Cese del aporte regular

1. Laedadjubilatoria para docentes universitarios y agentes no docentes (Ley 24.241) es de 60 afios para la
mujery 65 paraelvardn; paralosdocentes nouniversitarios (Ley 24.016) esde 57 afios paralamujery
60 para el varén.

2. Elagente con edad jubilatoria que siga en actividad, si decide suspender sus aportes deberé notificarlo
por escrito con un mes de anticipacion. De no hacerlo se continuara efectuando el descuento.

3. Paralaaplicaciéndeestearticulosetendraencuentaelcargodesempefiado porelafiliadoenel
momento de tomar la decision de cesar en el aporte. En caso de tener dos 0 més cargos con distinta
legislacion, se considerara la que prevea menor edad.

4. Laopcion de permanecer en actividad después de los 65 afios por aplicacion de la Ley 26.508 no
modifica las condiciones generales de aporte al DCP.
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Articulo 22: Aporte extraordinario

1.

El'monto minimo es el porcentaje del haber actual (sueldo o jubilacién) que le corresponda al afiliado
segun latabla de aportes del articulo 19 inciso 1.

Los afiliados directos que decidan un aporte extraordinario regular podran solicitar el descuento por
planilla de haberes. En este caso, no se aplicara el valor minimo establecido en el inciso anterior.

Eltotal anual de aportes extraordinarios no podra exceder el equivalente a 20 (veinte) sueldos nominales
del cargo de profesor titular con dedicacion exclusivay maxima antigiiedad.

EIDCP podrarequerir una declaracion jurada o comprobantes del origen del dinero, cuando un aporte no
bancarizado supere el monto que establezcan las normas de la Unidad de Informacion Financiera (UIF).

Articulo 23: Disponibilidad del fondo individual

1.

Laedadjubilatoriaeslaestipuladaenelarticulo21de estereglamento. Lacondiciondejubiladose
antepone al requisito de edad si el afiliado se acogié a un régimen jubilatorio distinto del que le hubiera
correspondido por su/s cargo/s enlos entes.

Reunidaslascondiciones, elretirosolicitadoque nose efectivice porcausadel DCP dentrodelos 60
(sesenta) dias, dara derecho al agente a percibir el interés promedio obtenido por el Departamento en la
colocacion de sus fondos.

Los agentes podran designar un apoderado para el cobro, firmando un acuerdo en el DCP 0 mediante la
presentacién de un poder especial emanado de autoridad competente.

Articulo 24: Retiro del fondo individual

El afiliado que tenga disponibilidad del fondo individual podré optar por una 0 mas de las siguientes posibi-
lidades:

1.

No retirar dinero, dejando capitalizar el total del fondo que a ese momento posee, incrementado con sus
aportes ordinarios (si continta en actividad) y con los aportes extraordinarios que autoriza el articulo 5
inciso b de la Ordenanza.

Convenir, mediante unasolicitud firmada, un retiro mensual programado por el plazo y monto que el
afiliado disponga.

Retirar parcial o totalmente su fondo individual. Si el monto solicitado fuera superior a dos veces el sueldo
nominalde unprofesortitularcondedicacidnexclusivaymaximaantigiiedad, el plazode pagoestara
supeditado ala disponibilidad del DCP, pero no podra exceder los 35 dias.

El pago de los retiros se hara semanalmente, en un dia fijo que se establecera por razones de mejor
servicio,aunque podréflexibilizarse paraatender situaciones de urgencia.

Los beneficiarios de un afiliado fallecido tendr&n disponibilidad inmediata del fondo individual que le fue
legado, cualquiera sea su edady condicion laboral, y podran incorporar como aportes extraordinarios y
por Unica vez hasta el total de los seguros de vida que pudieran cobrar de laUNS, ART u otras entidades.

El beneficiario de un afiliado fallecido que a su vez seatitular de su propio fondo individual por ser agente
dealgunodelosentes, podramantenerlosdosfondos, peronopodrarealizaraportesenelfondoque
recibié como beneficiario excepto los previstos en elinciso 5.

Con carécter de servicio, se abonarg automaticamente al S.0.S.U.N.S la cuota que el afiliado determine,
con el correspondiente débito mensual de su fondo individual, hasta la extincién. Una vez extinguido el
fondo, se comunicara esta circunstancia al afiliado y a partir de ahi seré exclusiva responsabilidad del
jubiladola continuidad de ese servicio.
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Articulo 25: Beneficiarios de un afiliado fallecido

Los beneficiarios tendran derecho al total del fondo individual en el orden en que fueron designados por el
titular. Sifuesen menores de edad se abonara al representante legal.

Cuando el afiliado falleciere sin haber designado beneficiarios, tendran la disponibilidad del fondo individual
quienes acrediten ser sus herederos forzosos mediante lacorrespondiente declaratoriade herederos.

Articulo 26: Prescripcion del fondo individual

Sin reglamentar.

V — GOBIERNO
Articulo 27: Autoridades

Sin reglamentar.

Articulo 28: Eleccion de representantes

1.
2.

Lafechade elecciones coincidira enlo posible con la determinada por el S.0.S.U.N.S.

Laconvocatoriaaelecciones seraefectuadaconunaanticipacionnomenorde 30(treinta)diasdela
fecha de realizacion de los comicios. Debera darse a publicidad en exhibidores de las principales depen-
dencias de la Universidad y por el término de 1 (un) dia en un diario de la ciudad de Bahfa Blanca.

Dentro de los 3 (tres) dias habiles de efectuada la convocatoria, se designard la Junta Electoral, integrada
por 3 (tres) miembros titulares e igual nimero de suplentes. Esta junta tendré las atribuciones y responsa-
hilidades que fija el Reglamento Electoral de la UNS.

Las listas para ser oficializadas deberan ser propiciadas por un nimero no inferior a 20 (veinte) afiliados
directos, inscriptos en el padrén que ordenara confeccionar el Consejo del DCP, requiriéndose ademas la
aceptacion por escrito de los candidatos.

El padrdn de afiliados directos sera exhibido en las distintas dependencias de la UNS al menos 30
(treinta) dias antes del acto eleccionario.

La Junta Electoral, luego de oficializar las listas, nombrara las autoridades de mesa, integradas por un
presidente y dos miembros vocales, uno enrepresentacion del DCP.

Las mesas electorales funcionaran ininterrumpidamente de 10 a 16 el dia estipulado paralos comicios.

Cuando exista mas de un representante por estamento, la distribucion de cargos se resolvera por el
sistema d’'Hondt de representatividad proporcional.

En caso de existir una tnica lista oficializada, una vez cumplido el tramite de impugnacion, el Consejo del
DCPsolicitardal Consejo Superior Universitario suproclamacion, sinnecesidad de efectuarelacto
eleccionarioparaese estamento.

10. Enlos puntos que no estén expresamente estipulados, el acto eleccionario se regira por la normativa

vigente enla UNSy para los casos no contemplados por esta, por la Ley Electoral Nacional.

Articulo 29: Condicion del consejero

El Consejo Departamental podré solicitar al Consejo Superior Universitario la separacion de miembros del
cuerpo por las causas siguientes:

1.
2.

Ausenciasinaviso a 3 (tres) reuniones.
Transgresiones ala moral o ala ética.
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Articulo 30: Designacion de consejeros

Para ser designado sera condicion necesaria acreditar situacion 1 (uno) en la Clasificacion de Deudores del
Banco Central de la Republica Argentinay no registrar incumplimiento manifiesto o recurrente en sus obliga-
ciones conel DCP.

Articulo 31: Gestion del Consejo
1. Los Consejeros en ningun caso podran delegar en el personal del Departamento, cualquiera sea su cate-
goriaofuncion, facultades que les soninherentes.

2. Serdatribucién del Consejo contratar asesoramiento y designar comisiones especiales con funciones de
informar, asesorary colaborar en el estudio de problemas especificos.

3. Sereglamentanademaslossiguientesincisos:
(Incisof)

32. Conlaelevacion del balance se acompafiara el dictamen que produzca el auditor del DCP segln
constaen el articulo 41 de la Ordenanza.

(Inciso g)
3.3. Losprocedimientos a aplicar para el personal del DCP se asimilaran a los correspondientes al per-
sonal no docente de la Universidad.
(Inciso h)
3.4. Losafiliados podransersancionados con:
3.4.1. apercibimiento, porincumplimientos leves de las obligaciones impuestas porlaOrdenanzay
su reglamentacion.
3.4.2. suspensién oexpulsionencaso de:

3.4.2.1. hacerdafiovoluntario al DCP u observar una conducta notoriamente perjudicial alos
intereses sociales.

3.4.2.2. habercometido actos de deshonestidad para obtener el beneficio que otorga el
organismo. En este caso el DCP formulara cargo contra el afiliado y procurara el
reintegro de las sumas obtenidas indebidamente, sin perjuicio de las sanciones
disciplinarias pertinentes.

3.4.3. Cuando las sanciones excedan de 6 (seis) meses de suspension o corresponda la expulsion,
elafiliadopodraapelarante el Consejo Superior Universitariodentrodelos 5 (cinco) dias
habiles de su notificacion.

3.4.4. Anteincumplimiento reiterado de sus obligaciones econémicas con el DCP el Consejo podra
rechazar nuevas solicitudes de préstamo o prestaciones como garante del afiliado.

4. Lasresolucionesreferidasalosincisosd), h)yparcialmentej)delaOrdenanza, enloreferentearemo-
cion del auditor, deberéan decidirse con la presencia del total de los miembros del Consejo del DCP'y estar
avaladas al menos por cinco votos favorables.

Articulo 32: Sesiones del Consejo
1. Lacitacionareunion se haracon notificacion personal por escrito 0 mediante mensajes electrénicos,
consignando eltemario atratar.

2. Concluido el balance del ejercicio la presidencia convocara a reunion ordinaria antes del 25 de abril de
cadaarno.

3. Sieltemario del mes nojustifica el lamado inmediato a reunion, la convocatoria puede postergarse,
unificando el tratamiento de dos meses consecutivos, dejando en el acta constancia de lo procedido.
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Articulo 33: Quérum del Consejo

Sitranscurridos 30 (treinta) minutos de la hora de citacion no se lograra el quérum, el presidente no haréa
lugar ala sesion, acordando con los presentes una nueva convocatoria.

Cuando las resoluciones del Consejo no fueran aprobadas por unanimidad, debera dejarse constanciaen el
acta del sentido del voto de los consejeros presentes.

Articulo 34: Designacion del presidente

(Inciso b)

1.

Dentro de los 15 (quince) dias a partir de la segunda convocatoria a asamblea de afiliados se citard a
reunién extraordinaria del Consejo con el siguiente orden del dia: 1) Resolucion de impugnacionesy
aceptacion de candidatos. 2) Nominacion de la terna para la designacion del Presidente del DCP por el
periodo correspondiente segln articulo 31inciso ¢ de la Ordenanza.

Todos los estamentos podran presentar postulantes avalados por un minimo de 20 firmas de afiliados
directos, debiendo ademas contar con la aceptacion por escrito del candidato, hasta las 12 del tercer dia
habil previo a la sesion de Consejo a tal fin. Ellapso abierto aimpugnaciones se resuelve por presidencia
ad-referéndum del Consejo.

Lareunidn extraordinaria del Consejo seré citada por el método habitual con una semana de anticipacion,
debiendo sesionar con la totalidad de sus consejeros, a saber, dos por el Consejo Superior Universitario,
dos porlos docentes universitarios, dos por el personal no docente y uno por los docentes de las
Escuelas MediasdelaUniversidad.

Seré presidida por el presidente 0 en su ausencia por el vicepresidente, sin derecho a voto.

De no estar presente la totalidad de los consejeros habilitados para sesionar pasados 30 minutos de la
hora de citacion, se labrara un acta firmada por los presentes, fijando la nueva convocatoria con una
semana de diferencia, con quérum exigible de 2/3 del total de los consejeros.

Previamente a la votacion se confeccionara lanémina de postulantes en condiciones de ser electos para
integrar laterna, de acuerdo al articulo 34 inciso ¢ de la Ordenanza. Cada postulante sera presentado con
una breve resefia de antecedentes. De ser tres 0 menos los postulantes presentados seran nominados
automaticamente.

En caso de mas de tres postulantes, se realizara una votacion en la que cada consejero seleccionara
hasta 3 (tres) candidatos. El voto sera secreto y se depositara en una urna ubicada en lugar visible por
todos.

Para ser proclamado integrante de la terna se debera contar con el voto de la mayoria de los miembros
presentes. Sino se cumpliese esta condicion se realizara una nueva votacion. La terna se conformara
con los tres postulantes més votados. De no poder definirse la terna por empate multiple o entre 3°y 4°
postulantes, este se superara con una nueva votacion y de persistir el empate se decidira por sorteo.

Son validos solo los votos correctamente emitidos segun el Reglamento Electoral de la UNSy las
condiciones que se indican en el presente reglamento.

10. Decidida la seleccion de laterna se labrard un acta con el resultado que se elevara al Consejo Superior

Universitario (articulo 31 inciso ¢ de la Ordenanza), acompafiada con una breve resefia de los
antecedentes delospostulados.

11. Entodaotrasituacion no contempladaregira supletoriamente el reglamento de la Asamblea Universitaria.



Departamentode Complementacion Previsional
Universidad Nacional del Sur

Articulo 35: Funciones del presidente

El presidente enningln caso podra delegar en personal del Departamento facultades que le soninherentes.

Articulo 36: Sustitucion del presidente

Sin reglamentar.

Articulo 37: Asamblea de afiliados

1.

Ademas de los medios previstos por la Ordenanza, la convocatoria de la asamblea de afiliados se
difundird también por el servicio de mensajes electronicos administrado porla UNS.

Actuarancomoveedoreslos dos consejeros que representan al Consejo Superior Universitario.

Laasistencia de afiliados se comprobara mediante una ficha de identificacion entregada en la mesa de
control.

El plazo de inicio de la sesion podra extenderse hasta 30 minutos mas, silos presentes no han podido
completar las correspondientes fichas.

Elactaenlaquesedeje constanciadelafaltade quérum parasesionardebeserfirmadapor el presi-
dente designado parala Asamblea, los dos veedores y los asambleistas presentes que deseen hacerlo.

Articulo 38: Designacion del vicepresidente

1.

Elvicepresidente en ejercicio de la presidencia tendré los mismos derechos y obligaciones que el presi-
dente. La percepcion de haberes se aplicaré de acuerdo a la norma establecida para los Vicedirectores
delos Departamentos de esta Universidad.

Por renuncia, remocion, invalidez o muerte del vicepresidente el Consejo del DCP, en un plazo de 15
(quince) dias, debera cubrir el cargo vacante designando, en reunién convocada a tal fin, al miembro
titular que resulte aprobado por los dos tercios de los integrantes del cuerpo para el plazo de mandato
que resta hasta surenovacion.

Para ser designado vicepresidente del Departamento, el Consejo considerara los antecedentes del con-
sejero propuesto, en entidades bancarias o financieras, confirmadas por las mismas o por organizaciones
dedicadas atalfin.

Articulo 39: Difusion de normas

Sin reglamentar.

VI — AUDITORIA Y FISCALIZACION
Articulo 40; Auditor

1. Para postularse al cargo de auditor se deben cumplir los siguientes requisitos:

1.1. Estarmatriculado enel Consejo Profesional de Ciencias Econémicas con una antigiiedad no inferior
a 3 (tres) afios y presentar constancia expedida por dicho Consejo.

1.2. Notenerrelacion de dependencia enla UNS.
Elllamadoainscripcionse haraporelperiddicolocalde mayorimportancia, publicandoloelprimeroy

segundo domingos de octubre del afio que corresponda. Desde el lunes inmediato siguiente ala segunda
publicacion, quedara abierta lainscripcion por el término de 5 (cinco) dias habiles.

El Consejo del DCP, mediante andlisis de antecedentes, seleccionara tres postulantes, a fin de elevar esa
nominaal Consejo Superior Universitario, antes del 15 (quince) de noviembre, paragque ese cuerpo
efectlie la designacion.
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4. Los honorarios del auditor se fijara en la suma de hasta un 50 % del haber nominal anual del presidente
delDCP.

5. Losgastos originados por la presentacion del balance, correspondientes atasa de actuacion, aportes
previsionales e impuestos seran sufragados porel DCP.

Articulo 41 Informe de auditoria

Elauditor deberd elevar uninforme anual por escrito al Consejo Superior Universitario a través de la
presidencia del DCP, sobre el resultado de lo actuado durante el periodo correspondiente.

Articulo 42: Comision Fiscalizadora

El desempefio en la Comision Fiscalizadora es incompatible con el del Consejo del DCP. Para ser designado
sera condicion necesaria acreditar situacion 1 (uno) en la Clasificacion de Deudores del Banco Central de la
Republica Argentinay no registrarincumplimiento manifiesto o recurrente en sus obligaciones con el DCP.

Articulo 43: Funciones de la Comision Fiscalizadora
Sin reglamentar.
Articulo 44: Sesiones de la Comision Fiscalizadora

1. LaComision Fiscalizadora para su andlisis debera contar con lasiguiente documentacion:
1.1. Ordenanza,ReglamentoGeneraly Reglamentode Préstamos.
1.2. Actasde lasreuniones del Consejo.
1.3. Resoluciones emitidas por el Consejoy el presidente.
1.4. Balancesmensualesyfinal.

2. Ladocumentacion de referencia serd entregada a los miembros de la comision en el transcurso del afio,
alfinal de cada trimestre.

3. LaComision Fiscalizadora entregara su informe en el DCP dentro de los quince (15) dias corridos de
recibida para su consideraciénla Memoriay Balance del ejercicio vencido.

Articulo 45: Resoluciones de la Comision Fiscalizadora
Sin reglamentar.
Articulo 46: Atribuciones extraordinarias de la Comision Fiscalizadora

Sin reglamentar.

VII - INTERVENCION O DISOLUCION
Articulo 47: Intervencion

Sin reglamentar.
Articulo 48: Disolucion

Durante el proceso de liquidacion, los miembros del Consejo del DCP continuaran en sus funciones hasta
tanto el Consejo Superior Universitario fije las condiciones.

Articulo 49: Liquidacion de fondos

Sin reglamentar.



